
Semblanza 

Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez 

Es licenciada en Trabajo Social (UAS) con especialidad en Trabajo Social 

hospitalario; maestra en Ciencias Sociales con especialidad en Estudios 

Regionales (El Colegio de Sonora) y maestra en Salud Pública (INSP); doctora en 

Ciencias Sociales con especialidad en Antropología Social (CIESAS). 

Se desempeña profesionalmente como Profesora e ·Investigadora de la 

Universidad Autónoma de Sinaloa, con una antigüedad de 40 años. Actualmente 

es Directora General del Centro de Políticas de Género para la Igualdad entre 

Mujeres y Hombres, y docente en la Facultad de Trabajo Social y Escuela de 

Ciencias Antropológicas de la UAS. Además, es Coordinadora de la Red Nacional 

de Instituciones de Educación Superior, Caminos para la Igualdad de Género 

(RENIES-ANUIES). 
' ¡ 

Ha realizado diversas investigaciones, donde destaca: A lianza matrimonial y 

conyugalidad en el grupo indígena triqui; Violencia contra las mujeres en su 

relación de pareja; Violencia en el noviazgo; Feminicidio en Sinaloa;, Suicidio y 

violencia intrafamiliar; Ruta Crítica de mujeres receptoras de violencia doméstica; 

Embarazo adolescente en la UAS; Transversalidad de Género en las 

Universidades; Construcción de liderazgos femenino en las instituciones de 

educación superior; Georreferenciación espacial y temporal del feminicidio; 

Desarticulando las violencias juveniles en las instituciones de educación superior, 

entre otras. 

La doctora es integrante del Sistema Nacional de Investigadoras (SNI), desde el 

2007. También preside el patronato de la organización Unidas por la Paz, IAP que 

atiende la violencia de género contra las mujeres y cuenta con refugio para las 

víctimas y sus hijos e hijas que sufren violencia extrema. 

1 



En el año 2000, promovió la instalación del Instituto Sinaloense de las Mujeres, 

donde fue vocal ciudadana y miembro del Consejo Directivo; fungió como 

Secretaria Ejecutiva en 2002 cuando se fundó el Consejo Estatal para Prevenir y 

Atender la Violencia lntrafamiliar en Sinaloa (CEPA VI) y el Congreso del Estado la 

nombró en 2003 Consejera Consultiva de la Comisión Estatal de los Derechos 

Humanos en Sinaloa (CEDH). También participó de 2007 a 2013 como Consejera 

Social del Instituto Nacional de las Mujeres, y es Socia Fundadora de la Academia 

Nacional de Investigación en Trabajo Social (ACANITS) en 2010. México D.F. 

Por varios periodos ha integrado el Sistema de Igualdad y Violencia del Instituto 

Sinaloense de las Mujeres y ahora Secretaría de las Mujeres del Estado de 

Sinaloa. Asimismo, participó en el Consejo Consultivo del Sistema Integral de 

Protección de los Derechos de los Niños, Niñas y Adolescentes (SIPINNA) y el 

Consejo Estatal para Prevenir y Atender la Violencia Familiar (CEPAVIF). 

Producto de su labor académica y social ha recibido varios reconocimientos y 

distinciones: 

../ Obtuvo el Premio nacional de tesis en género "Sor Juana Inés de la Cruz, 

Primera Feminista de América, segunda edición 2004". Primer Lugar en la 

categoría Tesis de Doctorado. Instituto Nacional de las Mujeres, México, 

D.F . 

../ Integró la Delegación Mexicana para asistir a la 54 Periodo de Sesiones de 

la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer (CSW) en Nueva 

York, E.U. Beijin + 15. Del28 de febrero al6 de marzo de 2010 . 

../ Fue galardonada con el Reconocimiento María Luisa "China" Herrasti 

Aguirre que otorga la Asociación de Trabajadores Sociales Mexicanos A.C. 

por trayectoria académica y compromiso social. México, D.F. 18 de agosto 

de 2011 . Primera convocatoria . 

../ También es reconocida su labor académica por la Academia Nacional de 

Investigación en Trabajo Social en 2011, por ser Nivel 1 del Sistema 

Nacional de Investigadores. 
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./ La Federación de Universitarias de Sinaloa A.C. le otorgó la medalla al 

mérito universitario Sor Juana Inés de la Cruz, por su destacada trayectoria 

académica y social en 2015 . 

./ Participó como observadora en la XIV Reunión del Comité de Expertas del 

Mecanismo de Seguimiento y VIl Conferencia de los Estados Parte de la 

Convención Belem do Pará realizada en Panamá del 27 al 30 de noviembre 

2017 . 

./ Obtuvo el Reconocimiento Nacional de Trabajo Social en el Sistema 

Nacional de Salud, 2018. "Buenas Practicas de Intervención de Trabajo 

Social en Salud". México, D.F . 

../ Integrante del grupo de trabajo del mecanismo de la alerta de género del 

Estado de Sinaloa, emitido por la Comisión Nacional para Prevenir y 

Erradicar la Violencia, 2021 . 

./ Galardonada con el premio al mérito social "Agustina Ramírez" 2021, por su 

labor a la comunidad y al estado, que otorga la Secretaría de Educación 

- Pública y Cultura de Si na loa. 

Esto es una síntesis, muy sucinta, de lo más destacado de la labor de la Dra. 

Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez. 
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Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez 

NOMBRE: Be~odríguez Pérez. 
DOMICILIO: - · Colonia 
Sinaloa. 
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: - Sin. 
EDAD. años. 

C.P.--

ESTADO ~IVIL-
PROFESION: Lic. en Trabajadora Social, con especialidad en T.S. Hospitalario. 
OCUPACIÓN: Profesora e investigadora de Tiempo Completo, Titular "C", adscrita 
al Centro de Políticas de Género para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, 
Universidad Autónoma de Sinaloa. 
OTROS ESTUDIOS: Maestra en Ciencias Sociales con especialidad en Estudios 
Regionales ~El Colegio de Sonora), Maestra en Salud Pública (INSP-), Doctora en 
Ciencias Sociales con especialidad en Antropología Social (CIESAS) y Título de 
Experta en Gestión de la Paz y los Conflictos por la Universidad de Granada, 
España. 
DESEMPEÑO PROFESIONAL: Directora General del Centro de Políticas de 
Género para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, docente en la Facultad de 
Trabajo Social y la Escuela de Ciencias Antropológicas de la UAS. 

E-mail 

Académicas: 
Primer lugar en la categoría de Doctorado del concurso de Tesis "Sor Juana 
Inés de la Cruz primera Feminista de América" segunda emisión, con el 
trabajo "Alianza matrimonial y conyugalidad en jornaleras migrantes. Las (os) 
triquis en la horticultura sinaloense". México, D.F. , 1 O de diciembre de 2004. 
Investigadora Nacional Nivel 1 del Sistema Nacional de Investigadores del 
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología. Desde el año 2007, a la fecha. 
Reconocimiento María Luisa "China" Herrasti Aguirre por una Praxis Social 
Científica, por su trayectoria académica y su compromiso con la sociedad en 
la construcción de una perspectiva de género y sus aportes a la defensa de 
los derechos humanos, la equidad, la paz y la justicia social. Otorgado en la 
Ciudad de México, D.F. el18 de agosto de 2011 . 
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Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez 

Investigadora honorífica integrante del Sistema Sinaloense de Investigadores 
y Tecnólogos, en el área de Ciencias Sociales. Vigente. 
Integrante del programa de Estímulos al desempeño del personal Docente, 
ocupando el Nivel V. Vigente. 
Integrante del H. Consejo Editorial, de la Universidad Autónoma de Sinaloa. 
Vigente 
Coordinadora Académica del programa de posgrado Doctorado en Trabajo 
Social Culiacán UAS, 2009- 2016. 
Reconocida su labor académica por la Academia Nacional de Investigación 
en Trabajo Social en 2011 , por ser Nivel 1 del Sistema Nacional de 
1 nvestigadores. 
Reconocimiento al Perfil Deseable para profesores de tiempo completo. 
2018-2022. 
Reconocimiento Nacional de Trabajo Social, en el Sistema Nacional de Salud 
2018. "Buenas Practicas de Intervención de Trabajo Social en Salud. 
Integrante de la Junta Directiva de la Universidad Pedagógica del Estado de 
Sinaloa. 
Coordinadora de la Red Nacional de Instituciones de Educación Superior. 
Caminos para la Igualdad de género RENIES-Igualdad-ANUIES. 2021-2023. 

Sociales: 
Vocal Ciudadana propietaria de la Junta Directiva del Instituto Sinaloense de 
la Mujer, nombrada por el titular del Ejecutivo, Gobierno del Estado de 
Sinaloa, Culiacán Rosales, Sinaloa, abril 13 de-2000. 
Secretaria General Ejecutiva del Consejo Estatal para la Prevención y 
Atención de la Violencia lntrafamiliar (CEPA VI), 2002-2005. 
Presidenta del patronato de la organización "Unidas por la Paz, IAP" (2009-
2013). 
Consejera del Consejo Consultivo de la Comisión Estatal de Derechos 
Humanos de Sinaloa, nombrada por el Congreso del Estado · de Sinaloa. 
Junio del 2003. 
Integrante del Consejo Social del Instituto Nacional de las Mujeres, 
noviembre de 2009 a noviembre de 2012. 
Integró la Delegación Mexicana para asistir a la 54 Periodo de Sesiones de 
la Comisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer (CSW) en Nueva 
York, E. U. Beijin + 15. Del 28 de febrero al 6 de marzo de 201 O. 
La Federación de Universitarias de Sinaloa A.C. le otorgó la medalla al mérito 
universitario Sor Juana Inés de la Cruz, por su destacada trayeCtoria 
académica y social en 2015. 
Participó como observadora en la XIV Reunión del Comité de Expertas del 
Mecanismo de Seguimiento y VIl Conferencia de los Estados Parte de la 
Convención Belem do Pará realizada en Panamá del 27 al 30 de noviembre 
2017. 
Integrante del grupo de trabajo del mecanismo de la alerta de género del 
Estado de Sinaloa, emitido por la Comisión Nacional para Prevenir y 
Erradicar la Violencia. 
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Galardonada con el premio al mérito social "Agustina Ramírez" 2021 , por su 
labor a la comunidad y al estado, que otorga la Secretaría de Educación 
Pública y Cultura de Sinaloa. 

Integrante de la Red de Cuerpos Académicos para la Certificación en 
Igualdad en las lES mexicanas. (RECACIG).2016. Vigente. 
Coordinadora de la Red de Estudios de Género del Pacifico mexicano. 2016. 
Vigente. 
Vicecoordinadora de la Red Nacional de Instituciones de Educación Superior. 
Caminos hacia la Igualdad, 2017-2019. 
Estancia académica en el marco de la Séptima Conferencia de Estados Parte 
de la Convención Belém do Pará y la Decimocuarta Reunión del Comité de 
Expertas en Violencia contra la Mujer (CEVI) del Mecanismo de Seguimiento 
de la Convención Belém do Pará, a celebrarse en la Ciudad de Panamá, 
República de Panamá, del 27 al 30 de noviembre, 2017. 
Integrante de la Red Temática Género y Trabajo Social (REGENYTS). 
Mérida, Yucatán, 2018. 
Coordinadora de la Comisión de Observancia de la Red Nacional para la 
Paridad de Género desde el nosotras. (RÉNPAGEN). Mayo 2020. 

F"""D"' A'lili•sMA'S "sC\~. All ~~· [~~~H.I'III · ~ · ~~V';~~E...,. • _ _ • 

Integrante del subcomité de Asistencia Social a grupos Vulnerables del 
Estado de Sinaloa. 
Integrante del Consejo Consultivo del Sistema Integral de Protección de los 
Derechos de los Niños, Niñas y Adolescentes. 
Integrante del Consejo para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la 
Violencia contra las mujeres, organismo auxiliar del Instituto Municipal de las 
Mujeres de Culiacán. 
Integrante del Observatorio de Participación Política de las Mujeres en el 
Estado de Sinaloa. 
Integrante del Sistema de Igualdad de la Secretaria de las Mujeres del Estado 
de Sinaloa. 

Integrante del Consejo de lnternacionalización de la UAS, del 8 de julio de 
2010 a la fecha. 
Integrante del Comité de Equidad de Género de la Universidad Autónoma de 
Sinaloa. 
Responsable del proceso de certificación del Modelo de Equidad de Género 
en el período 2012-2014. Centro de Políticas de Género de la Universidad 
Autónoma de Sinaloa. Agosto de 2012. 
Integrante del Consejo Institucional para la Consolidación de la Calidad 
Educativa en el Nivel Superior (CICCENS). Junio de 2012. 
Integrante del Consejo de Investigación y Posgrado de la UAS de 2013 a 
2021. 
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Líder-del Cuerpo Académico en Consolidación "Modelos de Interacción del 
Trabajo Social y Desarrollo Local", de la Facultad de Trabajo Social. Vigente 
Integrante de la Comisión para elaborar un Modelo de Protocolo de Atención 
de las Violencias en las Instituciones de Educación Superior que permitirá 
avanzar en la atención a la violencia estructural en las lES del país. 
Septiembre-diciembre 2020. Coordinación Nacional RENtES. 
Socia Fundadora e integrante activa de la Academia Nacional de 
Investigación en Trabajo Social (ACANITS). UNAM, México D.F. 

Coordinadora del grupo de Investigación de la Universidad Autónoma de 
Sinaloa (UAS) para el proyecto Aplicación a nivel piloto de Jos modelos de 
Prevención, Atención, Sanción y Erradicación de la violencia contra las 
mujeres. Dicho proyecto dio inicio en 201 O y fue concluido en 2013. 
Coordinadora del diplomado "Protocolos para Prevenir, Atender, Sancionar y 
Erradicar la Violencia contra las Mujeres", del 4 de marzo al 2 de abril del 
2011. 
Profesora e investigadora integrante del Núcleo Académico Básico del 
programa de posgrado Maestría en Trabajo Social, de la Facultad Trabajo 
Social, el cual está incorporado al Programa Nacional de Posgrado de 
Calidad (PNPC/SEP/CONACYT). Vigente. 
Profesora e Investigadora integrante del Núcleo Académico Básico del 
programa de Posgrado Doctorado en Trabajo Social, de la facultad Trabajo 
Social. Vigente. 
Comisión responsable de actualización del Plan de Estudios de la 
Especialización en Estudios de Género en Educación, que se imparte en la 
Universidad Pedagógica Nacional. Agosto 2012. 
Coordinadora Académica del programa de posgrado Maestría en Trabajo 
Social Culiacán, mismo que está incorporado al Programa Nacional de 
Posgrado de Calidad (PNPC). Desde 2009 al 2016. 
Integrante del Comité Académico de Posgrado de la Maestría en Trabajo 
Social, con orientación a la profesionalización. 2021-2023 de la Universidad 
Autónoma de Sinaloa. 
Coordinadora General del Diplomado Planeación de Políticas de Igualdad de 
género, 2021. 

Libros. 
• Género y Ciencias Sociales (Comp.). Universidad Autónoma de Sinaloa y 

Sindicato Único de Trabajadores Universitarios, sección Académicos de la UAS, 
1999. 

• Alianza matrimonial y conyugalidad en jornaleras migrantes. Las y los triques en 
la horticultura sinaloense. México, Instituto Nacional de las Mujeres, 2005. 

• Pensar los sujetos sociales en el Trabajo Social (Coordinadora). Facultad de 
Trabajo Social, Universidad Autónoma de Sinaloa. Editorial UAS. Enero de 2008. 
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Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez 

• Diagnóstico de las condiciones de equidad de género e igualdad de 
oportunidades, Dra. Beatriz Eugenia Beatriz Rodríguez, (Editorial): Universidad 
Autónoma de Sinaloa, Implementación en el módulo de género, 2003, Culiacán, 
Sinaloa. 

• Foro de Consulta Sinaloa en voz de sus mujeres, Dra. Beatriz Eugenia 
Rodríguez Pérez, (Editorial). Instituto Sinaloense de la Mujer y la Universidad 
Autónoma de Sinaloa. 2004, Culiacán, Sinaloa. 

• Cuando huir es el único camino. Refugio para mujeres receptoras de violencia 
intrafamiliar. Cautiverio para su libertad. IJAS-ISMUJERES-Unidas por la Paz, 
IAP, 2007. 

• Pensar los sujetos sociales en el trabajo social, (coord.). Víctor Hugo Aguilar 
Gaxiola, Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez, (Editorial). Universidad 
Autónoma de Sinaloa, Facultad de Trabajo Social de la Universidad Autónoma 
de Sinaloa. 2008, Culiacán, Sinaloa. 

• Refugio para mujeres receptoras de violencia intrafamiliar. Dra. Beatriz 
Rodríguez Pérez, (Editorial) Universidad Autónoma de Sinaloa, Unidas por la 
paz IAP, Instituto Sinaloense de las Mujeres, 2008, México, México 

• El mobbing en las universidades públicas, Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez 
Pérez, Gonzalo Armienta Hernández, (Editorial): Universidad Autónoma de 
Sinaloa, Facultad de derecho en la Universidad Autónoma de Sinaloa, 2011 , 
Culiacán, Sinaloa. 

• La investigación científica, tecnológica y social en la UAS (PROFAPI 2007), 
(Editorial): Universidad Autónoma de Sinaloa, Torre Académica de la 
Universidad Autónoma de Sinaloa, 2011, Culiacán, Sinaloa. 

• Investigación y Trabajo Social, Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez (Editorial). 
Universidad Autónoma de Sinaloa, 2012, Culiacán, Sinaloa, México. 

• Elementos y nociones básicas sobre el acoso psicológico laboral, (Coord.). Dra. 
Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez, Dra. Sofía Barraza Valenzuela y Dr. Gonzalo 
Armienta Hernández, (Editorial). Universidad Autónoma de Sinaloa, 2013, 
Culiacán, Sinaloa, México. 

• Construyendo relaciones de equidad en las instituciones de Educación Superior, 
Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez, (Editorial). Universidad Autónoma de 
Sinaloa, 2014, Culiacán, Sinaloa, México. 

• Estudios de género y salud: desde el posgrado en Trabajo Social, Coordinadores 
Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez, et. al. Servicio Editoriales Once Ríos, 
Culiacán, Sinaloa, México. Julio 2015. 

• La Perspectiva de Género en las Instituciones de Educación Superior, 
(coordinadora) Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez, Universidad Autónoma de 
Sinaloa, México. 2018. Editorial Universidad Autónoma de Sinaloa. 

• Foro de Consulta: "Sinaloa, en voz de sus mujeres" (Editora). Gobierno del 
Estado, Congreso de Sinaloa, COBAES y UAS, 2000. 

• Modelo para la atención de la Violencia de género en las Instituciones de 
Educación Superior. 2021. Red Nacional de Instituciones de Educación 
Superior. Caminos para la Igualdad de género. 

5 



Dra. Beatriz Eugenia Rodríguez Pérez 

• "La participación de la mujer en la educación bajo la perspectiva de género". 
En Género y Ciencias Sociales (Comp.). Universidad Autónoma de Sinaloa 
y Sindicato Único de Trabajadores Universitarios, sección Académicos de la 
UAS, marzo de 1999. 

• "El trabajo de las mujeres en Sinaloa". En Construcción de género en 
sociedades con violencia. Un enfoque interdisciplinario. México, Porrúa, 
2004. 

• "Violencia en el noviazgo. Relaciones que trascienden". En Víctor Hugo 
Aguilar y Beatriz Rodríguez (Coords.) (2008): Pensar los sujetos sociales en 
el Trabajo Social. Culiacán, Sinaloa. Cue.rpo Académico "Estudios de los 
Sujetos Sociales del Trabajo Social, Facultad de Trabajo Social, Universidad 
Autónoma de Sinaloa, pp. 135-171. 

• Rodríguez, B. (2008) Violencia en el noviazgo... Relaciones que 
transcienden, en Pensar en los sujetos sociales en el trabajo social, Once 
Ríos Editores, Culiacán, Sinaloa, México. (Págs. 135-172) 

• Rodríguez, B. , Reyes, G. y Ojeda, L. (2009) Violencia Familiar y Suicidio en 
Sinaloa, en Investigación y trabajo social, Universidad Autónoma de Sinaloa, 
Facultad de trabajo social, Culiacán, diciembre, 2009. (Págs. 203-234). 

• Rodríguez, Beatriz Barraza, Sofía, Valenzuela, Lizbeth, y Ojeda, Lydia. 
(20i3), "Estudio descriptivo del mobbing en la Universidad Autónoma de 
Sinaloa." En Mobbing en las universidade~ pQblicas. Culiacán, Sinaloa. 
Facultad de derecho en la Universidad Autónoma de Sinaloa (135-204). 

• Rodríguez, B., González, C y Ojeda, L. (2014). "La región norte" En Violencia 
de Género y Políticas Públicas, Colección Evaluación de los programas 
públicos para el desarrollo y empoderamiento de las mujeres en México. 
Universidad Autónoma de Ciudad Juárez, México, Volumen 1. (Págs. 37 -58) 

• Rodríguez, B. (2014). La perspectiva de género en las universidades públicas 
mexicanas, en Construyendo Relaciones de Equidad en las Instituciones de 
Educación Superior, Culiacán, Sinaloa, México. Universidad Autónoma de 
Sinaloa. (Pág. 21-28). 

• Rodríguez, B y Peraza, A. (2014), Género y cultura institucional, en 
Construyendo Relaciones de Equidad en las Instituciones de Educación 
Superior, Culiacán, Sinaloa, México. Universidad Autónoma de Sinaloa. (Pág. 
63-75). ' 

• Rodríguez, B. y Moreno, S. (2015). Rutas criticas de mujeres que viven 
violencia, en Estudios de género y salud: desde el posgrado en Trabajo 
Social, Universidad Autónoma de Sinaloa, Facultad de Trabajo Social, 
Culiacán, primera edición. (Págs. 135-162) 

• Rodríguez, By Ojeda, L. (2018). Diagnósticos de las condiciones de equidad 
e igualdad de género en la Universidad Autónoma de Sinaloa, en la 
perspectiva de género en las Instituciones de Educación Superior, 
Universidad Autónoma de Sinaloa. (Págs. 193-226). 

• Rodríguez, B. Torres, R. Ojeda, L. (20~ 8). Violencia de género en la 
población estudiantil de la Universidad Autónoma de Baja California Sur. En 
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Violencia de género en la Universidad una mirad desde la Universidad 
Autónoma de Baja California Sur. Universidad Autónoma de Baja California 
Sur. (Págs. 69-87). 

• Rodríguez, B. Serrano. G. (2021 ). Perspectivas adulto céntricas, discurso y 
lenguaje de género: una revisión de la implementación del programa "bebés 
virtuales". En Trabajo Social Redes temática en Investigación, Política 
Social, Género y Familia. Enero, 2021. Academia Nacional de Investigación 
en Trabajo Social. ISBN. 978-607-98632-2-7. 

• Rodríguez, Serrano. G. (2021). Sexualidad y Embarazo durante la 
Adolescencia. En Trabajo Social y Salud. El conteXto mexicano. Tirant 
humanidades Ciudad de México, 2021. ISBN: 978-84-1853-410-2. 

• Rodríguez B. Ojeda. L. (2021). Liderazgos de mujeres en la Universidad 
Autónoma de Sinaloa. En ¿Por qué no hay rectoras en México? El acceso de 
las mujeres al poder en seis universidades públicas: Colima Guanajuato, 
Jalisco, Michoacán, Nayarit y Sinaloa. Universidad Autónoma de Nayarit. 
(2021). Rodríguez, B. Ojeda, L. (2021). 

• "Violencia intrafamiliar. Redimensionando el problema. En Memoria de la 
Jornada Estatal para Prevenir, Atender y Sancionar la violencia lntrafamilíar. 
Congreso del Estado de Sinaloa. Febrero del 2000. 

• "Propuestas de reforma ai decreto dei instituto Sinaloense de ia iviujer". En 
Memoria del Foro de Consulta: Sinaloa, en voz de sus mujeres. Gobierno del 
Estado, Congreso de Sinaloa, COBAES y UAS, marzo de 2000. 

• "Creación de una instancia académica y social para investigación y posgrado". 
Memoria del Primer Foro Estatal de Ciencia y Tecnología. Noviembre de 2001. 

• "Los estudios de egresados en el posgrado". Memoria del 1 er. Congreso 
Científico La Ciencia en la UAS. Varios autores. Junio de 2002. 

• Plan Institucional de Desarrollo en Investigación y Posgrado 2001 -2006". 
Memoria del 1 er. Congreso Científico la Ciencia en la UAS. Varios autores. 
Junio de 2002. 

• "Violencia extrema en Sinaloa: Los riesgos de ser mujer''. Memoria del IV 
Coloquio Nacional de la Red de Estudios de Género del Pacífico Mexicano. 
Morelia, Michoacán, 16 y 17 de marzo de 2006. Publicación en C.D. 

• "El feminicidio en Sinaloa 2000-2005". Memoria del Quinto Congreso Estatal y 
Primero Nacional de Investigación en Ciencias Sociales "Nuevos paradigmas de 
investigación en Ciencias Sociales. Culiacán, Sinaloa. noviembre de 2006, pp. 
232-238. . 

• "Violencia en el noviazgo. Relaciones dolorosas que trascienden". Memoria del 
Tercer Foro Estatal de Ciencia y TecnologJa, 9 de diciembre de 2006. 

• "Intercambio de mujeres y alianza matrimonial en indígenas migrantes triques". 
Memoria del 1 Coloquio Internacional y V Coloquio Nacional de la Red de 
Estudios de Género del Pacífico Mexicano. Mazatlán, Sinaloa, 14-16 de marzo 
2007. 
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• "Ruta crítica de mujeres receptoras de violencia doméstica en Sinaloa". Memoria 
del XI Encuentro Nacional y 1er. Internacional de Investigación y Trabajo Social. 
Universidad Autónoma de Tamaulipas. 22-24 de agosto de 2007. 

• Rodríguez, E. (2000). Foro de Consulta Sinaloa en voz de sus mujeres, Culiacán, 
Sinaloa, México, noviembre, Programa Universitario de Género, Coordinación 
General de Investigación y Posgrado, Universidad Autónoma de Sinaloa. 

• Rodríguez, B. González, C. (201 0). Manual de Lenguaje Incluyente, Universidad 
Autónoma de Sinaloa 

• Rodríguez, B. Ojeda, L. Ayala, F. Pillado, J. Ugarte, M. (2012). Ruta crítica de 
mujeres receptoras de violencia doméstica en Sinaloa. La investigación 
científica, tecnológica y social en la UAS (PROFAPI 2007). Universidad 
Autónoma de Sinaloa (Págs. 337-352). 

• Rodríguez, B. Ojeda, L. Ayala, F. Pillado, J. Ugarte, M. (2012). Ruta crítica de 
mujeres receptoras de violencia doméstica en Sinaloa. La investigación 
científica, tecnológica y social en la UAS (PROFAPI 2007). Universidad 
Autónoma de Si na loa (Págs. 337 -352) . 

. ~RTI~WbQS tlE IDIVlJLGA€l®N 
• "El sexismo en educación básica". Pedagógica, Revista de la UPN, año 9, núm. 

36-37, enero-julio de 2000. 
• Comentarios al libro "Suspiros del ayer. Mujeres Poblanas de los 40 a los 60". 

Género, mujeres y hombres construyendo la equidad. Expresión del Instituto 
Poblano de la Mujer. Año 3, número 4, febrero de 2000. 

• "Los estudios de género en el campo educativo". Pedagógica, Revista de la 
UPN, año 9, núm. 38-39, julio-diciembre de 2000. 

• "Las políticas públicas con enfoque de género". Gaceta UAS. Octubre de 2000. 
• "Análisis estratégico de la investigación y el posgrado, 2001-2005". Varios 

autores. Gaceta UAS, febrero 2001 . 
• "Las Universitarias en un espacio "igualitario". Gaceta UAS. Abril del 2002. 
• "La rehabilitación de los agresores". Revista del Consejo Estatal de Seguridad 

Pública, núm. 2, enero de 2004. 
• "El delito de la violencia intrafamiliar". A Fondo, año 1, núm. 2, febrero de 2004. 
• "La victimización en el delito de violencia intrafamiliar". A Fondo, año 1, núm. 6, 

junio del 2004. 
• "Violencia, Mujeres y Derecho Penal". Yoris y Yoremes. Revista de la Comisión 

Estatal de los Derechos Humanos en Sinaloa. Agosto de 2004, número 4, año 1 
• "La unidad policial especializada en violencia intrafamiliar en Sinaloa. Revista 

Mujer Sinaloense, núm. 71, noviembre de 2004. 
• Proceso de ruta crítica para receptoras de violencia intrafamiliar''. A Fondo, 

análisis y expresión. Año1 , núm. 1 O, noviembre de 2004. 
• "Las mujeres jefas de hogar en Sinaloa". Medusa, Una mirada a la cultura. Núm. 

1, noviembre de 2004. 
• "Refugio para mujeres e hijos (as) sobrevivientes de violencia intrafamiliar". 

Revista Mujer Sinaloense, núm. 72, diciembre de 2004. 
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• "Cepa vi cumplió con puntualidad sus metas en el presente sexenio". Revista 
Información, edición especial. Secretaría General de Gobierno, año 11, primera 
época, núm. 9, diciembre de 2004. Culiacán, Sinaloa. 

• Los estudios de género en las ciencias sociales ¿Hombres vs. Mujeres? 
Medusa, Una mirada a la cultura. Núm. 3, enero de 2005. 

• "Mecanismos de contratación y trabajo en la horticultura sinaloense". Yoris y 
Yoremes. Revista de la Comisión Estatal de los Derechos Humanos en Sinaloa. 
Febrero de 2005, número 5, año 1. 

• "El feminicidio en Sinaloa". Revista Mujer Contemporánea. Núm. 63, Abril/junio 
de 2005. Aguascalientes, Ags. 

• "Gobierno honesto, transparente y cercano a la gente". Revista Idea Sinaloa, 
Secretaría de la Contraloría y Desarrollo Administrativo del Gobierno de Sinaloa, 
núm. 1, junio de 2005. 

• "Sólo por ser Mujer. ... El femin icidio en Sinaloa". Yoris y Yoremes. Revista de la 
Comisión Estatal de los Derechos Humanos en Sinaloa. Agosto de 2005, número 
7,añoll. 

• "Feminicidio en Sinaloa". Afirmativa, acciones para la equidad de género. 
Instituto Sinaloense de las Mujeres. Culiacán, Sin., Año 3, núm. 9, agosto de 
2005. 

• "Sólo por ser Mujer. ... El feminicidio en Sinaloa". Vida Pública, Revista de 
información y análisis. Culiacán, Sin. Año 1, núm. 8, agosto de 2005. 

• "Nada justifica la violencia en la familia". Sinaloa causa común, Coordinación 
General de Asesores del Gobierno .de Sinaloa. Culiacán, -Sin., núm. 5, ­
septiembre de 2005. 

• "Reflexiones acerca de la reforma electoral y la participación de las mujeres". 
Sinaloa causa común, Coordinación General de Asesores del Gobierno de 
Sinaloa. Culiacán, Sin., núm. 8, diciembre de 2005. 

• "Violencia extrema en Sinaloa (Los riesgos de ser mujer)". Clío 34. Revista de la 
Facultad de Historia, Universidad Autónoma de Sinaloa. Julio/diciembre de 
2005. Culiacán, Sinaloa. Pp. 101-118. 

• "La violencia de género en Sinaloa. Los riesgos de ser mujer". RíoDoce, 
Periódico Semanal. Sinaloa, México. 13 de marzo de 2006. 

• "Compra y venta de jornaleras" RíoDoce, Periódico Semanal. Sinaloa, México, 
24 abri l 2006. 

• 'Trabajo Hortícola y migración interna en Sinaloa". Arenas, Revista Sinaloense 
de Ciencias SoGiales Número 11, Publicación trimestral de la Maestría en 
Ciencias Sociales. Facultad de Ciencias Sociales. Universidad Autónoma de 
Sinaloa. Primavera del 2007, Mazatlán, Sinaloa, México. 

• "Democracia de género". Afirmativa, acciones para la equidad de género. 
Instituto Sinaloense de las Mujeres. Culiacán, Sin., Año V, núm. 12, agosto de 
2007. 

• "Los efectos de las armas en la vida de las mujeres". Afirmativa, acciones para 
la equidad de género. Instituto Sinaloense de las Mujeres. Culiacán, Sin ., Año V, 
núm. 13, diciembre de 2007. 

• "Violencia en el noviazgo. Relaciones que trascienden". Ciencia y Universidad, 
núm. 24, cuarta época, junio 2007-enero 2008, pp. 87-129. Instituto de 
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Investigaciones Económicas y Sociales, Universidad Autónoma de Sinaloa. 
Culiacán, Sinaloa. 

• Rodríguez, B. (2006), Feminicidio en el estado del 1 ro. de enero al 1 O de 
octubre del (2006), Sinaloa de luto, todas las voces, Revista Afirmativa, 
Instituto Sinaloense de las Mujeres, Culiacán, Sinaloa, México. (Págs. 5 -10) 

• Rodríguez, B. {2007), Los valores del Cuidado, Revista Afirmativa, Instituto 
sinaloense de las mujeres. Culiacán, Sinaloa, México. 

• Rodríguez, B. (2007). Los estudios de género en la antropología ¿Cómo se 
construye su imaginación?, en Revista Sin Fronteras, Trabajo Social, 
Universidad Autónoma de Sinaloa, Culiacán, Sinaloa, México. 

• Rodríguez, B. González, C. (2007). Seguimiento de la Obtención del derecho 
al sufragio de las mujeres en el periódico el diario de Culiacán (1952-1958), 
en Revista Sin Fronteras, Trabajo Social, Universidad Autónoma de Sinaloa, 
Culiacán, Sinaloa, México. 

• Rodríguez, B. {2008). Violencia en el noviazgo... Relaciones que 
transcienden, en Ciencia y Universidad, Instituto de Investigaciones 
Económicas y Sociales, Universidad Autónoma de Sinaloa, Culiacán, 
Sinaloa, México, 2008, número 24, Cuarta Época. (Págs. 87 -130) 

• Rodríguez, B. (2009). La familia en el desarrollo local, en Sin Fronteras 
revista intercontinentai para el· debate del trabajo sociai. Culiacán, Sinaloa, 
México 

• Rodríguez, B. Ojeda, L. {201 0). Tipificación del feminicidio: Una propuesta 
jurídica para el acceso a la justicia de las mujeres en Sinaloa, en Sin 
Fronteras revista intercontinental para· el debate del trabajo social. Culiacán, 
Sinaloa, México. 

• Rodríguez, B. O jeda, L. (2021 ). Los Liderazgos femeninos en la Universidad 
Autónoma de Sinaloa. Revista JUS del cuerpo académico de la Facultad de 
Derecho de Culiacán, de la Universidad Autónoma de Sinaloa. 

~"'f~B1\JQS DE INV1~STIGA€1.@N ,) 

Con financiamiento externo 
"Los recursos de atención a la salud en el valle de Culiacán: Un estudio de 
las estrategias usadas por los jornaleros agrícolas" (responsable). 
Investigación financiada por el Centro de Ciencias de Sinaloa, 1992-1993. 
Ganadora del Concurso de Becas para Investigación. Dirección de 
Investigación y Fomento de Cultura Regional del Estado de Sinaloa 
(DIFOCUR), Sinaloa, 1993-1994, con el proyecto de investigación "Los 
indígenas oaxaqueños en Sinaloa. Un estudio de la salud en su condición 
migrante" (responsable). 
Desarrollo y consolidación del posgrado en la Universidad Autónoma de 
Sinaloa {Colaboradora). Investigación financiada por el Programa para la 
Modernización de la Educación Superior (FOMES), edición 1996. 
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Diagnóstico social y económico del valle hortícola sinaloense (responsable). 
Financiada por la Confederación de Asociaciones Agrícolas del Estado de 
Sinaloa, 1997. 
Migración, salud y derechos reproductivos: un estudio con jornaleros 
agrícolas indígenas en el valle de Culiacán, Sinaloa, México (responsable). 
Financiada por CONACYT, convocatoria 1997, expediente 25225-S. 
Mejora en la gestión de la investigación. RED ALFA-GISELA, Financiada por 
la Unión Europea. 1998-2000. Ca-responsable del Área de Gestión 
Ambiental. 
Educación y trabajo en niños jornaleros indígenas migrantes (Colaboradora), 
1999-2002. Financiada por SIMAC-CONACYT, convocatoria 1998. 
Los hijos e hijas de jornaleros (as) agrícolas en Sinaloa. Un estudio sobre 
trabajo infantil y su contexto, 2000-2001. Financiada por la Secretaría de 
Planeación y Desarrollo del Gobierno del Estado (Ca-responsable). 
Diagnóstico estratégico del estado de Sinaloa (Participante) 2000-2002. Foro 
Académico del Pacífico Mexicano. Financiado por el Programa de Apoyo al 
Desarrollo Universitario. 
Masculinidad, integración y reproducción de patrones violentos: hacia un 
modelo de atención integral basado en el sistema de referencia de casos. 
Financiado por el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología (CECyT), 
convocatoria 2003. · 
Solo por ser mujer. E! Feminicidio en Sina!oa, 2000-2005. Cofinanciada por 
la Universidad Autónoma de Sinaloa y Gobierno del Estado. 
Estudio exploratorio de la vio lencia contra las Mujeres en su Relación de 
Pareja en Sinaloa. Cofinanciada por la Universidad Autónoma de Sinaloa y 
Gobierno del Estado. 
La perspectiva de género en las universidades públicas mexicanas: retos y 
resultados del modelo de equidad de género (MEG-2003, INMUJERES). 
Proyecto Financiado por el CONACYT. Fondo Sectorial de Investigación para 
la Educación SEP-CONACYT Proyectos Aprobados Convocatoria de 
Investigación en Género y Violencia SEP/SES/CONACYT 2012. 
Construyendo liderazgos femeninos en Universidades Mexicanas. Proyecto 
financiado por el CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología), 
coordinado por la Dra. Lo urdes Pacheco Ladrón de Guevara. Fondo Sectorial 
de Investigación y Desarrollo INMUJERES-CONACYT Fondo: S0005 
FONSEC INMUJERES Solicitud: 000000000278462 Convocatoria: S0005-
2016-1. 
Desarticulando la violencia juvenil y de género en universidades mexicanas 
Lourdes Consuelo Pacheco Ladrón de Guevara. Fondo Institucional de 
Fomento Regional para el Desarrollo Científico, Tecnológico y de Innovación 
(FORCECYT). Convocatoria 2019. 
Diplomado Planeación de Políticas de Igualdad de Género. Proyecto 
Transversalidad del Instituto Sinaloense de las Mujeres. 2021 

@:@ÍN' FL~~N~IAjl!liNT~ INFFERN~ ~ 1 
La mujer: su problemática en Sinaloa, 1988 (responsable). Escuela de Trabajo 
Social, UAS. Culiacán, Sinaloa. 
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Necesidades sociales en los conjuntos habitacionales dellnfonavit en Culiacán, 
1989 (responsable). Escuela de Trabajo Social, UAS. 
Los plaguicidas en el valle de Culiacán: tóxicos en la leche materna 
(responsable), 1994. Suspendida por falta de apoyo financiero. Solo se reportan 
resultados de estudio piloto. 
Diagnóstico sobre Las Mujeres en Sinaloa, 2000-2001. Programa Universitario 
de Género. CGIP-UAS. Coordinadora de la investigación colectiva. 
Estudio exploratorio sobre la violencia doméstica en contra de las mujeres, 2000-
2001. Escuela Superior de Trabajo Social y Programa Universitario de Género, 
CGIP-UAS. 
El Suicidio en Sínaloa, 2000-2004 (Responsable). Programa de Fomento y 
Apoyo a Proyectos de Investigación (PROFAPI), Convocatoria 2006. CGIP-UAS. 
La violencia en el noviazgo (Responsable). Programa Universitario de Género, 
CGIP-UAS. Verano de Investigación Científica, 2006. 
"Ruta Crítica de mujeres receptoras de violencia doméstica en Sinaloa" 
(Responsable). Programa de Fomento y Apoyo a Proyectos de Investigación de 
Cuerpos Académicos (PROFAPI), convocatoria 2007. CGIP-UAS. 
Una Década de Feminicidio en Sinaloa 1999-2009 (Responsable). Programa de 
Fomento y Apoyo a Proyectos de Investigación de Cuerpos Académicos 
(PROFAPI). 
Mujeres y Hombres en la Universidad, donde están y que hacen. (PROFAPI, 
2010) 
Violencia en el Noviazgo, estudiantes del nivel medio superior 2011. (PROFAPI, 
2011) 
Percepción del embarazo en la adolescencia, caso UAS. (PROFAPI 2012). 
La perspectiva de género en las Universidades Públicas Mexicanas: Retos y 
resúltados del Modelo de Equidad de Género (MEG-2003, INMUJERES) 
(PROFAPI 2014) 
Cultura Institucional e igualdad de género en la Universidad Autónoma de 
Sinaloa. (PROFAPI 2015/242). 

Culiacán, Sinaloa a febrero del 2022 
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
DESINALOA 

RECTORÍA 

JUNTA DE COORDINACIÓN POLÍTICA 
CONGRESO DEL ESTADO DE SINALOA 
PRESENTE 

Estimadas(os) legisladores: 

Culiacán, Sinaloa. 01 de marzo del 2022 

Por este conducto, tengo el honor de proponer a la DRA. BEATRIZ EUGENIA RODRÍGUEZ PÉREZ, para 
el Premio Medalla de Honor "DRA. NORMA CORONA SAPIÉN". Me permito fundarla en mención de que 
la Doctora cuenta con una amplia experiencia y aporte en los sectores científicos y sociales en el estado 
de Sinaloa, así como a nivel nacional. 

A lo largo de más de 30 años, la Doctora ha sido investigadora, docente, activista y defensora de los 
derechos humanos de las mujeres en Sinaloa. Participó en el surgimiento del Instituto Sinaloense de las 
Mujeres, fue la primera Secretaria Ejecutiva del Consejo E;statal para Prevenir y Atender la Violencia 
lntrafamiliar (CEPA VI), fundó el primer Refugio para Mujeres y sus hijos(as) que sufren violencia extrema 
y el Centro Integral de Atención a las Mujeres {CIAM) a cargo de la sociedad civil. Actualmente funge como 
Presidenta del Patronato de la organización Unidas por la Paz, I.A.P., es Directora General del Centro de 
Políticas de Género para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de esta máxima casa de estudios, así como 
docente de la Facultad de Trabajo Social y la Escuela de Ciencias Antropológicas. 

Por su destacada trayectoria, tan sólo en 2021 , fue nombrada Coordinadora General de la Red Nacional 
de Instituciones de Educación Superior "Caminos para la Igualdad de Género" (RENIES-ANUIES); el 
CONA VIM de la Secretaría de Gobernación la integró a la Comisión de Seguimiento de la Alerta de Género 
en Sinaloa y obtuvo el premio al mérito social Agustina Ramírez 2021, otorgado por la Secretaría de 
Educación Pública y Cultura del Estado. 

Sin más por el momento, reciban un cordial saludo y quedo atento a sus observaciones a través del correo 
institucional rectoria.uasnet.mx, o en el domicilio 2do. Piso. Blvd. Miguel Tamayo Espinoza de los 
Monteros, Número 2358. Desarrollo Urbano 3 Ríos. C.P. 80020 Culiacán, Sinaloa, o al teléfono 
6677593882,6677593879. 

. . .; ~ . . . . .. ... -·~ .... 
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Comisión de D~fensa de los Derechos 
Humanos en Sinafoa, A. C. 

JUNTA DE COORDINACION POLÍTICA DEL 
H. CONGRESO DEL ESTADO DE SINALOA 
PRESENTE: 

Quien suscribe, Licenciado Leonel Aguirre Meza, en mi carácter de presidente 

de la Comisión de Defensa de los Derechos Humanos de Sinaloa A. C. y con 

íundamento en la Base Tercera del Decreto por el que se crea el Premio Medalla 

de Honor "Dra.. Norma Corona Sapién" y de acuerdo a lo establecido en la 

Convocatoria dirigida a las instituciones académicas, colegios d~ profesionistas y 

demás organismos relacionados con la defensa y promoción de los derechos 

humanos. para que presenten propuestas de .mujeres que se distingan o se hayan 

distinguido por contribuir con sus acciones, virtudes, amplia trayectoria y 

participación en:la defensa- p-or los df?.rechos humano'S;·tehe-n1os a bien proponer a : 

La. C. DRA. BEATRIZ .EUGENIA RODRÍGUEZ PÉREZ 

Para que se le otorgue el Premio Medalla de Hon.or " Dra. Norma Corona 

Sapién '> en virtud de ser persona de reconocida solyencia moral. y que se ha 

distinguido por contrit>uir con sus acciones, virtudes y amplia trayectoria en la 

difusión y participación en la defensa por los derechos humanos, razón por la cual 

ia cons ideramos merecedora a tan distinguido reconocimiento. 

Esperando respues~a positiva a nuestra propuesta, les reiteramos nuestras 

.cons1der.acjones. 

Atentamente 
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Comisión Federal de Electricidad0 

CORRALES RODRIGUEZ VICTOR ANTO 

L ÍMITE DE PAGO: 27 FEB 22 

CORTE A PARTIR: 28 FEB 22 

TARIFA: 1F NO. MEDIDOR:­

MUL TIPLICADOR: 1 

PERIODO FACTURADO: 11 ENE 22- 09 FEB 22 

Básico 
Intermedio 

Excedente 

CFE Suministrador de Servicios Básicos 
Río Ródano No. 14, colonia Cuauhtémoc. 
Alcaldía Cuauhtémoc, Código Postal 06500, 
Ciudad de México. RFC: CSS160330CP7 

TOTAL APAGAR: 

$1,483 
(UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M.N.) 

. • ... 

:; . ... . ... . 

75 
125 

344 

.' .. 
. . ' . '· : 

0.882 
1.073 

3.134 

66.15 

134.12 

1,078.09 

~ · Este gráfico refleja tu nivel de consumo. A menor uso, mayor apoyo. Subtotal 
f~ ~~1~~ot!t~:=?-r@~t;i'lr.W&,:timt'té1t~it~7$í~~ir-W~x~T#J?r'i~~~~~~~ili~~~;!l~~~R~:::~~~~fi~?;~W?ij~ª6iiL@i#Mi9 

Suministro 55.18 0.00 0.00 55.18 Energía 1,278.37 
Distribución 0.00 ·o.oo 423.94 423.94 fi/A16% 204.53 

Transmisión 0.00 0.00 95.64 95.64 Facturación del Peñodo 1,482.90 

CENA CE 0.00 0.00 4.03 4.03 Adeudo Anterior 1,925.82 

Energia 0.00 0.00 342.72 342.72 Su Pago -1,925.00 

Capacidad 0.00 0.00 221.41 221.41 Tota l 1,483.72 
SCnMEM(1) 0.00 0.00 3.25 3.26 

(1) SCnMEM: Costos relacionados con los servicios del Mercado. (2) DAP: Oertcho al Alumbrado Público. (3) cargos o criditos: Diversos conceptos Que se pueden inclulr en el ~viso recibo relacionados con el suministro. 

••óReS m iaí -ooco.-.iii.ée.m~>cü~icüÜI\C.vrsi~0..•1EiaCOc.>80000-- - ----------- - ----- -- ---- --- -- --- --- ---- -- --- --

.,.,,_-contigo ="-"'---
$1,483 

(UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M.N.) 



Aviso de Privacidad Integral para registro de concursantes a premios de 
reconocimiento social y mérito cívico 

El H. Congreso del Estado de Sinaloa, con domicilio en Blvd. Pedro Infante y Av. Palenque, sin número, 
colonia Recursos Hidráulicos, C.P. 80100 en esta ciudad de Cufiacán de Rosales, Sinaloa, con número 
telefónico (667)7581500, hace de su conocimiento que sus datos personales recabados por esta entidad 
pública, son incorporados, protegidos y tratados en nuestro sistema de datos personales; y sólo serán 
utilizados para Jos propósitos específicos que motivan su recolección. 

El presente Aviso de Privacidad se emite en cumplimiento de los artículos 4, 31, 34 y 36 de la Ley de 
Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa y de las 
disposiciones comunes contenida en la Ley General de la materia; en los artículos 4°- Bis A, fracciones 
VIl, VIII y 109 Bis B de la Constitución Política del Estado, 21 y 22 fracción VI de la Ley de Transparencia 
y Acceso a la Información Pública del Estado de Sinaloa y demás normatividad aplicable. 

¿Qué datos personales se recaban y para que finalidad? 
Sus datos personales serán utilizados conforme a lo establecido en las diversas convocatorias que emite 
este H. Congreso del Estado para elegir a personas que reúnan las características necesarias para 
hacerse merecedoras a reconocimientos por su participación social destacada y méritos cívicos. 

Para llevar a cabo las convocatorias mencionadas en el párrafo anterior que el H. Congreso realiza, se 
solicitará la siguiente documentación que contiene datos personales, según sea el caso: 

• Acta de Nacimiento. 
• Acta de Defunción (en su caso}. 
• Domicilio para notificaciones. 
• Número telefónico para notificaciones. 

Igual tratamiento se aplicará en otros documentos que el participante entregue por voluntad propia o por 
disposición de convocatorias. Se informa que no se recabarán datos personales sensibles. 

El titular o encargado del área de Oficialía de Partes de este Congreso, que son los responsables de 
recibir dicha documentación, no tomarán ni registrarán datos adicionales a los antes descritos. La 
identificación oficial se solicita exclusivamente como requisito de la convocatoria. No se obtendrá copia 
de la misma. 

Transferencia de datos personales 
Se informa que no se realizarán transferencias de dato~ personales, salvo aquéllas que sean necesarias 
para atender requerimientos de información de una autoridad competente, que estén debidamente 
fundados y motivados, así como las transferencias que atiendan lo establecido en el artículo 89 de la Ley 
de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa. 

¿Dónde se pueden ejercer los derechos de acceso, correcciónlrectificación, cancelación u 
oposición de datos personales (derechos ARCO)? 
Usted podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación u oposición de sus datos 
personales (derechos ARCO) directamente ante la Unidad de Transparencia de este Poder Legislativo, 
ubicada en el domicilio ya citado, en un horario de 09:00 a 15:00 Horas, de lunes a viernes. O bien a 
través de la Plataforma Nacional de Transparencia (http://www.plataformadetransparencia.org.mx). Para 
recibir asesoría sobre este procedimiento puede llamar al teléfono (667)7581500 Ext 1896, enviar un 
correo electrónico a la dirección: (informacion@congresosinaloa.gob.mx), o consultarte directamente en 
el sitio de la propia Plataforma Nacional de Transparencia. 
Cambios al aviso de privacidad 

,· 

En caso de que exista un cambio de este aviso de privacidad, lo haremos de su conocimientc: d¡ man~/ 
presencial en esta oficina de oficialía de parte. . C/leí~ l,rlU.¿~ \ . 

. ~ \"S~ \e¡ Fecha: 

·- . 



ELIMINADO: Fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, CURP, RFC, estado 
civil, domici lio particular, número de teléfono particular, C.P. , correo 
electrónico personal, calificaciones, folio de la credencial para votar, huella 
dactilar, nombre y firma de terceros, edad, número de contrato. Fundamento 
Legal: Artículo 149 y 165 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Sinaloa y artículo 4 fracción XI de la Ley 
de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del 
Estado de Sinaloa. Por tratarse de Información Confidencial. 




